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unis et solidaires c'est notre force
syndique toi à la cgt

La grève sera 
le seul moyen !

Lundi matin, une centaine de travailleurs (non-cadres et cadres) de plusieurs sec-
teurs ont de nouveau débrayé et se sont rassemblés plusieurs heures sous les yeux 
inquiets de la direction, accompagnée par les syndicats majoritaires. Venus des 
chaînes, des machines-outils et des bureaux, y compris des Florides, nous avons ex-
primé notre ras-le-bol. Et il y a de quoi être en colère.

 À Airbus Méaulte, Nantes, Toulouse et PLB il y a aussi eu plusieurs débrayages 
identiques, regroupant plusieurs centaines de grévistes dans tout le groupe.

• La prime ne fait toujours pas le compte et les justifications de 
la direction et des syndicats qui la soutiennent ne passent toujours 
pas !

• Les augmentations générales de salaires, depuis des années 
sont insuffisantes face à l'inflation et plus de la moitié n'y ont même 
pas droit, c'est inacceptable ! 

• La suppression du deuxième jour de télétravail nous restent 
en travers de la gorge !

Quand on est en grève, on est libre de parler et dire ce qu'on éprouve, ce qu'on 
veut et comment on veut s'organiser. Beaucoup ont montré qu'il fallait être solidaire et 
qu'on devait briser les divisions catégorielles que les patrons entretiennent délibéré-
ment. 

D'autres, parmi nous cherchent des arguments pour briser la peur et renforcer 
nos collègues. Beaucoup ont témoigné des reculs qu'on encaisse depuis plus de 20 
ans alors que notre travail n'a jamais autant rapporté de richesse.

Nous voulons notre dû, et nous faire respecter. Seul, le rapport de force pourra 
faire entendre notre colère et obtenir ce que la direction nous doit. Ceux qui se sont 
mis en grève, vendredi et lundi ont raison, et c'est ce qu'il faut continuer à populari-
ser. 

Marignane, le 2 juin 2026

Dans le privé pas besoin de préavis, ni d'être syndiqué pour être gréviste. Il faut juste déclarer  dans 
my HR, onglet "grève" le temps de grève, après. 


